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PRODUTO EDUCACIONAL

APRESENTACAO

Caro professor, esse material é resultado do Mestrado Profissional
em Educacdo - PPGMPE/UFES, que é um programa voltado
especificamente para professores e profissionais que tenham
vinculo com a educacdo. Uma das caracteristicas do curso de
Mestrado Profissional corresponde a elaboracao de um produto
educacional, além da escrita da dissertacao.

No caminho trilhado para a organizacao dessa pesquisa, a partir das
experiéncias no municipio de Vila Velha/ES, em dialogo com os
professores da rede e também com os docentes participantes da
pesquisa sobre a expansao e implementacao do SGE, percebemos a
necessidade da elaboracdao de um roteiro de orientagao sobre a
utilizacao do Sistema de Gestao Escolar para o perfil do Professor
Regente.

O roteiro de orientagao, apresenta o passo a passo de acesso ao
sistema com o intuito de auxiliar os professores regentes no
preenchimento do diario de classe como, por exemplo: a) o plano de
ensino; b) avaliacdes; c) registro de faltas por periodo; d) registros
de notas trimestrais; e) relatorios diversos.

Ao final do roteiro, apresentaremos um pouco da historia de
idealizacao e elaboracao do Sistema de Gestao Escolar.



INTRODUCAO

Esse roteiro foi desenvolvido a partir de uma pesquisa do Programa
de Pos Graduacao do Mestrado Profissional em Educacao — PPGMPE
da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), campus
Goiabeiras e tem como foco a implementacao do Sistema de Gestao
Escolar nas Praticas Organizativas das Escolas da Rede Municipal de
Ensino de Vila Velha/ES entre os anos de 2016 e 2020.

Com a evolucao das tecnologias, o diario de papel deu lugar a pauta
eletronica por meio do Sistema de Gestao Escolar, que € um sistema
de computador em que os dados alimentados pelos professores e
demais funcionarios das escolas ficam compilados em um banco de
dados. Tal fato ganha, ainda, maior énfase quando se trata
especificamente da gestao da escola publica, ndo somente pelo fato
de ser financiada com os recursos publicos, mas também porque a
melhoria da gestdao pode trazer influéncias sobre o futuro desse
mesmao povo.

O Plano Nacional de Educacao (PNE) foi aprovado pela Lei
13.005/2014, e o Plano Estadual de Educacao implementado a
partir da Lei 10.382/2015. Neles, a meta 19 estabelece que sejam
asseguradas condicOes para uma gestao democratica da educacao.

Na esfera municipal, o Plano Municipal de Educacao (PME) concebe
um planejamento também para um periodo de dez anos,
engendrado conforme os Planos Nacional e Estadual. No municipio
de Vila Velha, o Plano Municipal foi aprovado pela Lei 5.629/2015,
cuja meta 19 reforca os Planos Nacional e Estadual, e visa favorecer
0s processos de autonomia pedagdgica, administrativa e financeira.
Ademais, o PME, de acordo com a meta 19, estratégia 19.25,
objetiva a implementacao de um sistema de coleta de dados
educacionais que aponte os indicadores educacionais.

Para que o municipio pudesse cumprir a meta 19, estratégia 25, do
Plano Municipal de Educacdao, o Sistema de Ensino, por meio do
Conselho Municipal de Educacao, juntamente com o poder
Executivo e Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) discutiam a
possibilidade de acordo entre os municipios de Vitoria/ES e Vila
Velha/ES para a implementacao do SGE na cidade canela verde.



Essa ferramenta funciona como um instrumento que permite ao
professor fazer o registro de frequéncia dos estudantes, incluir os
conteldos de aula, o plano de ensino trimestral e anual, as notas de
provas, além de possibilitar gerar varios relatorios relacionados a
vida escolar do aluno, isso tudo por meio de computadores,
notebooks, tablets ou smartphones e pode ser acessado a qualquer
tempo, em qualquer lugar do planeta, carecendo apenas de conexao
com a rede mundial de computadores.

Surgia, entdo, uma perspectiva de escola interconectada,
confirmada nas palavras de Castells (2005), sendo um projeto
ousado e uma nova atividade, utilizando as oportunidades
oferecidas pela internet como um meio fundamental de
comunicacao e processamento de informacao e a escola utiliza
como sua forma organizacional, aprendendo com a pratica.

Além das possibilidades de gestdo supracitadas, a pauta eletronica
trouxe para o professor a agilidade de poder preenché-la logo no
inicio do ano letivo. A pauta de papel demorava para ser
confeccionada e distribuida para as escolas e, muitas vezes, sO
acontecia quase ao final do primeiro trimestre, ocasionando atraso
dos registros e acompanhamento por parte do pedagogo, sem
contar a reducao de custos e a agilidade para obter dados dos
alunos.

Um dos incOmodos, também percebidos na pesquisa, relacionado a
pauta de papel, era 0 seu armazenamento. Muitas escolas nao
possuiam espaco suficiente nas secretarias para o arquivamento da
documentacgao, causando transtornos quando havia necessidade de
buscar dados de anos anteriores.

Com a implantagao de um sistema de gestao, pode-se pensar numa
maior dinamicidade de acdes com a integracao de tarefas.
Verificamos que, com a implantacdao do SGE, as informacoes
passaram a ficar digitalizadas, compiladas, o que agiliza os
processos de sistematizacdo dos dados estatisticos, fornecendo
transparéncia no acesso aos dados dos alunos/escolas. Além disso,
permite a conexao direta com a Rede Municipal de Educacao,
tornando mais acessivel os relatorios de acompanhamento para
analises, o que aperfeicoa o funcionamento da equipe escolar,
auxiliando na tomada de decisoes.



ROTEIRO DE ACESSO A PAUTA ELETRONICA
PERFIL PROFESSOR REGENTE

O Sistema de Gestao Escolar (SGE) €& um programa de computador
que integra todos os elementos que fazem parte do processo
educacional, e uma das ferramentas que constitui esse sistema €é a
pauta eletronica para o perfil do professor.

E na sala de aula que o professor faz acontecer a educacdo e os
registros sao indispensaveis para a vida escolar dos alunos e para a
organizacao do planejamento do professor. Consequentemente, €
necessario que o regente detenha conhecimento do sistema para
poder manusea-lo e para que as informacdes alimentadas por ele
possam chegar as outras instancias que vao além da sala de aula,
como, por exemplo: a secretaria, a direcao, o pedagodgico, a
coordenacao, a SEMED.

As orientacoes apresentadas nesse manual oferecem auxilio para o
preenchimento do diario de classe de maneira on-line, tornando
mais agil, facil e dinamico o trabalho que outrora era realizado
manualmente no papel.

Para que o professor tenha acesso ao SGE, € necessario
previamente que ele esteja cadastrado no SGE. O cadastro é
realizado pela secretaria da escola em que atua. De posse de login e
senha, € sO seqguir as orientacdes desse roteiro de acesso a pauta
eletronica contida no SGE.



ROTEIRO DE ORIENTACAO

Para fazer login no Sistema de Gestao Escolar
(SGE), acesse o site da Prefeitura Municipal de Vila
Velha:

1° Passo: servicos para — servidor;
2° Passo: SGE Sistema de Gestao Escolar;
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Figura 1 - Aba servidor




3° Passo: inserir usuario e senha e depois clicar em
acessar.

ApOs realizacdao de login, o usuario tera uma visao
geral da unidade de ensino e acesso as abas:
UNIDADE - CALENDARIO ESCOLAR - ALUNOS -
CURSO - TURMA - RELATORIOS — SEGURANCA.

B | PREFEITURA DE

DIEARIO OFICIAL  OUVIDORIA  TRAMSPARENCIA

f« | VILA VELHA
USUARIO @
[ ] [
@ISlstemu de Gestdio Escolar { KO000000KK
SENHA g

Figura 2 - Tela de login
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Unidade Calendario Escolar Alunos Curso Turma Relatorios Seguranca
Recados Enviados Recados Recebidos Alunas com 20% ou mais de faltas (considerandoacarga  AVISOS IMPORTANTES!
0 Néo lido(s) de 0 Naa lido(s) de 0 horania do(a) estudante aé a data atuali aualzado as

- Dividas enire em contato pelo e-mail
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Figura 3 - Tela principal.

Sistema de Gestao Escolar - SGE
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4° Passo: CALENDARIO:

Nessa tela, € possivel visualizar todas as informacoes
referentes aos periodos letivos, inicio e término dos
trimestres, feriados, ponto facultativo, reposicoes etc.

£ uner
Tet (21 ,
£ Periodos Aios: REGULAR - 2022, EDUCAGAQ ESPECIAL - 2022

Unidade v Calendario Escolar Turma v Relatorios v Sequranca

Recados
0 Néolic. Calendario De Reposicdes

SGE | Sistema de Gestao Escolar ey B sai

Figura 4 - Calendario Escolar

Modalidade Penodo Letvo Total de Chas Letvos
ENSING REGULAR w v 200

k) Calendario nio liberado para alierag3o. A data de alteragio ndo foi definida

nfermacies Dbservacies de Eventos

FERIODO LETIVO: 28/01/2022 3 18/12/2022 1° TRIMESTRE - De Camaval: 0103; Cinzas: 0203 Sexa-leira Santac 15004, Tradentes: 2M04: Recesso: 22004, 1411 Nossa Senhora
0722022 a 1205/2022 - Chas letvos: 62 2° TRIMESTRE - De 1605/2022 da Fenha: 25004: Dia do Trabalho: 01/05: Colonzacdo do Solo Espirtossantense: 2305: Corpus Christi: 16008

2 28/0872022 - Dias wtivos: 87 3* TRIMESTRE - De 31082022 3 Independéncia do Srasd: 7/03. Nossa Senhora AparecidaTha das Criancas: 1210: Dia cos Professores (Le r®
161212022 - Dias letwos: 71 B22018): 4TH0; Dia do Senvidor Publico: 28M0; Finados: D2M1: F'roda:r.ag&c- da Republica: 15/M1;

PERIODO LETIVO: 07/02/2022 a3 18/12/2022

1* TRIMESTRE - De 07022022 3 1208/2022 - Dias letvos: &2
2* TRIMESTRE - De 18/052022 3 25/08/2022 - Dias letwvos: &7
3* TRIMESTRE - De 310082022 3 18122022 - Dwas letwos: T1

T 8 3 m n 12 1 14 1 1% 17 18 13
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Figura 5 - Calendario Letivo.




5° Passo: ALUNO :

Nessa aba, o professor podera registrar o0s
atendimentos  disciplinares = e/ou  pedagodgicos
referentes aos estudantes.

Jala: ["|Responsavel ciente || Exibir para o perfil professor || Exibir no Consetho de Classe

DESCRICAQ: Tipo do Acompanhamenia
[|APRESENTOU-SE SEM TENIS
|=|APRE5E NTOU-5E SEM UNIFORME
| |ATRASO
. i ﬂAusenle em sala de aula
CONSEQUENCIA: I_IEF'.IGA NADEPENDENCIA E/AOU FORA DA ESCOLA
| |BRINCADEIRAS EXCESSIVAS
L|DEI:-:DLI DE TRAZER O MATERIAL ESCOLAR
| |DE F'RED#EAEI DO PATRIMONIO PUBLICO
B |DE5HE5PEITD A AUTORIDADE ESCOLAR
i | |DESRESPEITO AQ COLEGA
ENCAMINHAMENTOS: I |DESRESFEITO AQ PROFESSOR
| |EH‘J{JL\IELL5E EM BRINCADEIRAS AGRESSIVAS, ACARRETANDO EM

CONSEQUENCIAS IMPREVISIVEIS
| |EXCESSO DE ATRASO

I_IEJ'ECESE'D DE FALTAS v

B PR PR, P, R M e HFHHFIi-ilHI‘HFF‘IH -

Alunos Envolvidos

Alunos Pesguisados

Turma: Disciplina:

Professor

Figura 6 - Atendimento disciplinar.

Lembre-se de SALVAR
ACOMPANHAMENTO.




6° Passo: CURSO, Plano de Ensino.

Ao abrir essa funcao, o professor realizara os registros
relacionados ao plano de ensino:

a) objetivos;

b) conteudo a ser trabalhado;

c) metodologias aplicadas;

d) recursos didaticos;

e) avaliacao;

f) bibliografia utilizada.

O registro pode ser realizado a cada trimestre ou
anualmente, conforme planejamento da escola.

»| Cadastro de Plano de Ensino u Exduir Plano De Ensino ‘ 4 Salvar Plano De Ensino ﬂ Gerar Relatdrm‘
Tuma: lisciplin | tiva:
& i il CLIQUE AQUI para acessar o trecho das
REGULAR - 9ANOS -6*ANO DY v GEOGRAFIA v |  JFTRIMESTRE v Diretrizes Curniculares referenle ao componente
curricular

OBJETIVOS

Q Selecionar Objetivos Q Selecionar Objetivos De Outros Cursos é Visualizar Todos Os Objetivos Do Curso Paralmpresséo|

DETALHAMENTO DOS OBJETIVOS (3887 Caracleres disponiveis)

CONTEUDOS (4000 Caracteres disponiveis)

METODOLOGIAS (4000 Caracteres disponiveis)

RECURSOS DIDATICOS (4000 Caracteres disponiveis)

AVALIACAO (4000 Caracteres disponiveis)

BIBLIOGRAFIA (4000 Caracteres disponiveis)

Figura 7 - Plano de ensino.

Sistema de Gestao Escolar - SGE



7° Passo: TURMA, Avaliacao, Avaliacao.

Nessa aba é feita a divisao das atividades avaliativas
definidas pelo professor.

Para conclusao dessa etapa, o discente precisara
clicar em Nova Avaliacao.

»| Cadastro de Avaliagoes

Turma: Disciplina: Elapa Letiva
v EQOGRAFI# v | 1° TRIMESTRE - ENSINO REGULAR v | I Limpar Filtro
Avaliagbes do 1* TRIMESTRE - ENSINO REGULAR Suas avaliagOes nesse curso em outras turmas (na etapa letiva ativa)
Grupo Sigha  Valor Paralela 0 Para reaproveitar uma avaliacdo uiize a lista da direita
4| b ' RPT (Recuperagdo Paralela RPT 30,0
Trimesiral)
{ B avaliacio 1 (Grupo 1) AV 1 10,0 : Nota
’ ke RP(R 0 Paralela RPAV 1 e e e
ecuperagao Para
: +uw = J @ avaliagio 1 AV 10,0 TP ANOAM
} b avaliagio 2 (Grupo 2) AV2 10,0
) @ avaliagio PROVA 10,0 T°ANOAM
ks RP(Recuperagdo Paralels) RPAV2 ’
i - = ] T:, M
2 (b avalagio Gupo ) PROVA 100 @ avaliagio? AV 2 10,0 ANOAM
ks RP{(Recuperagao Paralela) RP
PROVA
Nota maxima da etapa letiva: 30 I I Nova Mﬂllag&u‘
» | Cadastro de Avallagoes I
Tuma Disciplina: Etapa Letiva
W L v
Grupo de Avaliagdo Sigla Nota Maxima

u Cancelar u Sa[var|
L'

Detalhamento: (255 Caracteres disponiveis)

Figura 8 - Cadastro de Avaliacgoes.

Lembre-se de SALVAR!




8° Passo: REGISTRO DE FALTAS POR PERIODO.

Nessa funcao, o professor ira selecionar: TURMA -
diario de classe - registro de falta por periodo e
indicar a turma, a etapa letiva (primeiro, segundo ou
terceiro trimestre) e a quantidade de dias para
exibicao (um, cinco, dez, quinze ou vinte dias letivos).
O sistema permitira visualizar e editar a frequéncia dos
estudantes.

Tuma:

REGULAR -9ANOS -T°ANOBM

m-mmmmm-m ----- B DSI0S) 10103 14103 5103 17103 | 24103 |21
032803 291 mmmmm--m-mm--

2 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07
0
4

0 00 50 00 00 50 00 00 50 00
GED GEO GEO GEO GED GEO GEO GEO GEO GED

o[BIl |FIEl+]s

Figura 9 - Registro de falta.

ViSO
‘ ?&PBRTANTE
Lembre-se de Atualizar
total de faltas!




IMPORTANTE

Os dias letivos se apresentam em
diversas cores para diferenciar os meses
do ano;

7

E possivel verificar o total de faltas dos ™ 1
estudantes;

As faltas delineadas de cor vermelha indicam que o
aluno encontra-se de atestado médico;

O campo de frequéncia ficara inabilitado para registro
de faltas, caso o aluno se encontre remanejado ou
transferido.

m-mmmmm-m 3|07/03 08103 1003 14103 1503 1710321103 22103
&IEI 5 0004 05040704 1104 120814104 11049104 5104 28046200505 0505 090

7 D? {JT []? !}T 07 UT 0? U? UT

l]
00 00 50 00 00 50 00 00 50 00
GEO GEO GEO GEO GEO GEO GEO GEO GEOD GED

F o |F|F|°

L F L

- b o | & - L ]

+ (FIFIF[F[F[F F -
o |F|F]|

M e W RN NS =~ N o e TOTAL

o [B|s

Figura 10 - Registro de falta.




9° PASSO: REGISTROS DE CONTEUDOS
PROGRAMATICOS:

Para acesso a essa tela, o professor necessita clicar
em TURMA - diario de classe - registro de conteudos
programaticos.

Apos a escolha da turma, o sistema permite que o
professor faga os registros dos conteudos ministrados
de acordo com o dia letivo.

»| Regjistro de Contelidos Programéticos mmmmmm|
Turma: Etapa Lebva: Dias p/ Exibir:
REGULAR -9 ANOS -6*ANODV v 1 TRIMESTRI v | 20 ¥ H‘SM"'E"
POl 08/02/2022 - Terga-Feira I
14:40 -+ 15:30 [ O y
. @
09/02. 6 3 y
mm 15301620 9 g
GEQGRAFIA E w
16/02 : €
17102 5 4
m 09/02/12022 - Quarta-Feira
2002
16:20 = 17:10 0 y
24102 GEOGRAFIA @ b
B= | %
o A
09003 14 0102/2022 - Quinta-Feira
10003
WU = 4] 1]
3 13:50 = 14:40 0 g
: GEQGRAFIA l@ III'JL
16103 z :
17103 0 y

Figura 11 - Registro de conteudo.




10° PASSO: REGISTRO DE NOTAS E FALTAS
TRIMESTRAIS:

Para o registro de notas, o professor ira clicar em
TURMA - Diario De Classe - Registro De Notas - Faltas
Trimestrais e registrara as notas.

»| Registro de notas e faltas fimestrais

Obervacdes

RP - Recuperacao Paralela: registro da recuperacao dos conhecimentos refomados e reavaliados no percurso do trimestre
RPT - Recuperacdo Paralela Trimestral: deve ser oferlada aos estudanies com rendimento trimestral inferior 2 60%, conforme Arl. 38 da Resolucdo COMEV 07/2008

Tuma: I Etapa Lefiva Disciplina: |
REGULAR-9ANOS-T*ANOAM v | TRIMESTRE v|  GEOGRAS v L ¢ S¥har Modiicagoes Na Pasta

|
Pontos Distribuidos: 30 de 30 Pontos

Aluno NOTA FALTA AY1 RPAY1 PROVA RPPROVA AVZ RPAV2 TOTAL RFT WOTA MOTA FALTAFALTA
PARCIAL (Aula) (10,00) (10,00) (10,000 (10,00) (10,00) {10,00) (30,00) TRIM. FINAL TRIM. FINAL

6,00 6.00 700 19,00 9,00 1900 0 0

6,00 100 900! | 700 22,00 200 200 1 A

400 || 300 | 650 7,00 1730 | ggg 1750 1750 5 6

6,00 750 700 20,50 2050 2050 0 0

3,00 150 ' 600 ' 800 | 600 100 4500 18001800 3 & 4

6,00 9.50 10.00 26,50 2550 2550 2 2

7.00 250 .00 18,50 1850 1850 0 0

3,00 650 850 600 | 850 2000 43po 2000 2000 2 3

Figura 12 - Registro de nota.

Lembre-se de Atualizar

modificacoes em pauta.




11° PASSO: RELATORIOS:

E possivel gerar relatérios via Sistema de Gestdio
Escolar, como, por exemplo:

a) diario de classe;

b) boletim dos alunos;

c) ata de resultado final;

d) desempenho da turma; dentre outros.

Para efetivacao da acao, se faz necessario selecionar o
icone desejado e gerar relatorio.

x Tipo de arquivo ‘s
»| Pauta ce tumna oF L

I

Paula Trimestrais Anuais (erenciass Rascunho (em branco)
(@) Diario de Classe |Boletim dos Alunos Afa Final (") Desempenho da Turma (") Diario de Classe
(") Conteudo (Aula) ) Nota Trimestral ) Resultado Final (") Falla Acumulada (Ciclo) (") Notas de Avaliagoes
(") Conteido (Projeto) ") Nota Trimestral s/ Tota ' ' (") Resumo Avaliac3o Obietiva
(" Frequéncia " Faltas Trimestrais Quaifaia

(") Notas de Avaliacges ' () Turma Integrai

(") Resumo Avalagdo

ObjetivaQuaiiativa

() Tarefas

(") informatica/ Biblioteca

(") Tumna Inegral

()Ace
Periodo Lefivo Turma Elapa Letiva Disciplina:

A2 V' REGULAR-9ANOS-6"ANODV v 1"TRIMESTRE v GEOGRAFIA v

Figura 13 - Relatérios.

Sistema de Gestao Escolar - SGE



12° PASSO: SEGURANCA:
Para trocar a senha, o servidor precisa selecionar a

funcao SEGURANCA e atualizar senha e/ou
e-mail.

Caso esqueca a senha, o professor precisa se dirigir a
secretaria da escola e solicitar a redefinicao de senha.

»| Atualizacao de senha

Senha atual E-Mail:

Nova senha u Atualizar Email ‘
Confirmar senha:
u Atualizar Senha ‘
|

Figura 14 - Seguranca.

Observacao:

No roteiro apresentado, foi necessario realizar adaptacées em
determinadas telas, para que as imagens pudessem ficar mais
nitidas por se tratar de capturas de telas. Porém, salientamos que
nao houve descaracterizacao quanto a utilizacao do sistema.

Sistema de Gestao Escolar - SGE
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"PARA SABER MAIS”

O Sistema de Gestao Escolar foi criado pela rede municipal de
ensino de Vitdria/ES, em 2009. Algumas servidoras integrantes da
Secretaria Municipal de Educagao (SEME), por meio da Geréncia de
Tecnologia Educacional (GTE), idealizaram a possibilidade de um
sistema proprio de gestao escolar que pudesse atender questoes
administrativas e pedagogicas de uma unidade de ensino,
usufruindo dos avancos tecnologicos que a informatica poderia
fornecer aos fazeres de uma escola.

A partir dessa analise, junto ao governo da capital, foi discutida a
possibilidade de se compor uma equipe de desenvolvedores e de
analistas que pudessem constituir um grupo especifico de
elaboradores de um sistema escolar para o municipio. O poder
executivo concordou com a ideia e, apos realizacao de concurso
publico, os profissionais aprovados para o cargo tomaram posse
para o desenvolvimento das fungoes.

No decorrer desse movimento administrativo, internamente, na
SEME, a equipe da GTE questionava-se por onde comecar, o que
programar e quais as variaveis, com quais ferramentas,
possibilidades de acesso, resisténcias, dificuldades, enfim,
questdes amplas e abertas, uma vez que se tratava de algo novo,
experimental, mas que precisava tomar forma, ir adiante com o
projeto, avangar para além das expectativas frustradas de anos
anteriores.

Nessa época, a coordenagao do GTE e a diretora de uma das
escolas municipais de ensino fundamental compartilharam suas
experiéncias quanto a utilizacao de um Sistema Escolar que
permitia o trabalho com uma pauta eletronica, por sua vez,
desenvolvido entre a escola e uma empresa de informatica.
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Esse fato impulsionou a secretaria de educacao a convidar a escola
para compor um projeto piloto junto a GTE e a Subsecretaria de
Tecnologia da Informacao (Sub-TI), esta ultima, vinculada a
prefeitura municipal de Vitoria e nao a Secretaria de Educacao. O
convite foi aceito pela escola, que se comprometeu em
compartilhar todo o processo de construcao e de implementacao
do sistema existente (percurso, dificuldades, caminhos, desafios
etc.), sanando duvidas.

Para desenvolver o projeto do SGE, a diretora e a secretaria escolar
tornaram-se as interlocutoras entre escola, SEME e
desenvolvedores. 0Os professores, os pedagogos e o0s
coordenadores foram primordiais para o fomento do projeto, até
entao, incipiente. Quanto a diretora, ela ainda hoje é chamada,
carinhosamente, de “a mae do SGE”.

O SGE foi construido de modo tal que todos os sujeitos que faziam
parte da escola piloto tivessem participagao fundamental para o
desenvolvimento do Sistema. Ele foi planejado para toda rede
municipal de ensino, desde o cadastro de solicitacao de vagas para
o ingresso na rede municipal de ensino, evitando as listas
manuscritas, até a insercao de dados como a frequéncia diaria,
notas, e diversos relatorios referentes a vida escolar do estudante,
além da ata de resultado final, em que o aluno é considerado
aprovado, reprovado ou desistente.

Com o sistema da Prefeitura Municipal de Vitoria/ES sendo
estruturado, os dados acumulados no sistema da escola foram
migrados para o SGE e, conforme mencionado, a equipe da escola
oferecia o feedback para os desenvolvedores e, a partir das
devolutivas, a plataforma era aperfeicoada com a finalidade de
melhorar sua utilizacao.

As atividades que até entao eram desenvolvidas no papel, como
matricula, rematricula, transferéncia, pauta do professor, plano de
ensino etc., foram alimentadas em um banco de dados, formando
uma rede, que se constitui em um conjunto de nos interconectados
que flexibilizam e promovem adaptagdoes num ambiente dinamico e
versatil. Assim nasceu o SGE.
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