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Descricao Técnica do Produto

Autoria: Andressa Mafezoni Caetano, Joziane Jaske Buss, Débora Nascimento de Oliveira , Ricardo Tavares de Medeiros, Ana Lucia de Oliveira

Sodré, Andreia Trindade , Nathasha Dambrozio Lourence Ricardo Tavares de Medeiros.

e Nivel de Ensino a que se destina o produto: Educacao Basica.

e Area de Conhecimento: Educacio

e Publico-alvo: os professores regentes de classe, professores de areas especificas, os professores especialistas em Educacdo Especial, os
supervisores escolares, os pedagogos, os coordenadores de areas especificas, os diretores, auxiliares de Educacao Especial, auxiliares de creche,
estagiarios, bibliotecarios, merendeiras, motoristas, secretarios escolares, auxiliares de servigcos gerais e outros servidores.

e Categoria desse produto: Denvolvimento de acdes e praticas pedagogicas por meio de estudos em plataforma virtual.

e Finalidade: Fortalecer os processos de formacao continuada dos professores e demais profissionais da educacao visando a escolarizacao dos

estudantes publico-alvo da Educacao Especial na escola comum.

e Organiza¢ao do Produto: O PTT se encontra organizado por meio de uma apresentacao, referencial tedrico, objetivos, publico-alvo, metodologia

adotada para a conducao do Curso de Extensao.

e Registro de propriedade intelectual: Registrado sob n2 xxx na Pro-Reitoria de Extensao da Universidade Federal do Espirito Santo.

e Disponibilidade: Irrestrita, mantendo-se o respeito a autoria do produto, ndo sendo permitido uso comercial por terceiros.

e Divulgacdo: Digital e/ou impresso

e URL: Pagina do PPGMPE: www.educacao.ufes.br

e Processo de Validagao: Validado com a comissdo organizadora e com os profissionais da educac¢ao envolvidos no Curso de Formacao.

e Processo de Aplicagao: Aplicado no grupo de pesquisa no qual estao vinculados os autores do produto educacional e com os participantes da

formacao.

e Impacto: Alto. Produto elaborado a partir das necessidades dos profissionais da educacao basica, com o objetivo de consolidacdo dos saberes-

fazeres, considerando as demandas advindas do contexto escolar.

elnovagao: Alto teor inovativo. O produto apresenta a sistematizacao sobre as praticas pedagdgicas e a inclusdo escolar de estudantes com

deficiéncia intelectual e TEA na educacao basica. Os temas abordados na formagao foram levantados com os profissionais em atuacao na

educacdo basica, por meio da pesquisa implicada/engajada.

e Origem do Produto: A partir do trabalho coletivo entre professores do PPGMPE e PPGE/CE/UFES, mestrandos, doutorandos, egressos e

estudantes de iniciacdo cientifica vinculados ao Grupo de Estudo e Pesquisa, Inclusao Escolar e Processos de Ensino e Aprendizagem (GEPIPEA) .



http://www.educacao.ufes.br/
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A formacao continuada de professores tem sido foco de reflexdes nos ultimos anos no contexto da educacao brasileira,
principalmente a partir dos anos 1990, quando o Brasil adota os principios e praticas de uma educacao inclusiva,
impulsionando o nascimento de politicas publicas, fundamentada no imperativo de “Educacao Para Todos”. A medida
em que o pais acompanha as discussdes e orientacdes internacionais, o discurso de uma “educacado inclusiva” toma
corpo no pais, de modo que exige mudancas na formacao de professores e daqueles que atuam no ambiente escolar. Na
perspectiva de uma educacao inclusiva todas as criancas e jovens tém o direito ao acesso, a permanéncia e qualidade na
aprendizagem, em conformidade com o art. 205, 206 e 208, inciso Ill da Constituicao Federal de 1988, da LDBEN
9394/96 e da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva de 2008, que trouxe
contribuicdes para o fortalecimento dos processos de inclusao de estudantes publico-alvo da Educacao Especial que sao
considerados aqueles com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo nas
escolas comuns (Brasil, 2008).

Nesse sentido, a inclusao dos estudantes com deficiéncias nas escolas comuns, tem ocasionado movimento para pensar
a qualidade de escolarizacao e da formacao de todos os profissionais da educacao. No ano de 2011, no Decreto n@
7.611/2011, em seu art. 52, no § 49, foi assegurada aos profissionais “[...] formacdo de gestores, educadores e demais
profissionais da escola para a educacao na perspectiva da educacao inclusiva, particularmente na aprendizagem, na
participacdo e na criacdo de vinculos interpessoais” (BRASIL, 2011). Entendemos que, reservadas as funcdes e
atribuicdes de cada um na escola, todos podem contribuir com o processo de inclusao escolar dos estudantes. A
possibilidade da formacao continuada para todos os servidores da escola remete a necessidade de repensar a sua
organizacao que, muitas vezes, tem se restringido ao desempenho de sua fun¢ao de maneira isolada e solitaria.



Trata-se de uma pesquisa qualitativa tendo como base a pesquisa a¢do. o
Adotam-se como referenciais teoricos as contribuicoes de Antonio Novoa, Isabel
Alarcéo e Jack Mezirow.

A execucdo do curso de extensGo contribuird, tanto para a comunidade escolar da
regido central serrana / ES como também para outros municipios do ES, além de
impactar a comunidade cientifica académica com a publicagéo de resultados em revistas
e livros qualificados. Portanto, esse curso impactard ositivamente na formacdo
continuada de profissionais da educagGo dos municipios e na qualificacdo de recursos

humanos (mestres e doutores) no contexto capixaba, com referéncia ao PPGMPE e PPGE
da UFES.



OBJETIVO GERAL:

Contribuir com a formacao continuada coletiva de professores e demais profissionais da educacdo para a
perspectiva de Educacao Inclusiva, assim como com as acdes e praticas pedagdgicas realizadas com estudantes com
Deficiéncia Intelectual (DI) e Transtorno do Espectro Autista (TEA).

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Atualizar os conhecimentos acerca dos fundamentos da educacdo especial numa perspectiva inclusiva;

b) Revisitar sobre as Legislacdo educacional e politicas publicas acerca da educacdo especial na
perspectiva da educacdo inclusiva;

c) Discutir as agbes e prdticas pedagdgicas realizadas com estudantes com deficiéncia intelectual,
Transtorno do Espectro Autista.



CARACTERIZACAO DO PUBLICO-ALVO

S&o0 publico da formacéo continuada coletiva: os professores regentes de classe, professores de areas
especificas, os professores especialistas em Educac&o Especial, os supervisores escolares, 0s
pedagogos, os coordenadores de areas especificas, os diretores, auxiliares de Educacéo Especial,
auxiliares de creche, estagiarios, bibliotecarios, merendeiras, motoristas, secretarios escolares,
auxiliares de servicos gerais e outros servidores.

MUNICIPIOS ENVOLVIDOS
* Santa Leopoldina, Santa Teresa, Santa Maria de Jetibd, Itarana e Itaguagu
REGIAO DO ESTADO

Central serrana
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Cronograma da Formacao Continuada Coletiva
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“Inclusio e a escola . O que en posso fazer?” (Presencial)

“Incluir: eu assumo esse compromisso!™ (Online)

“Os estudantes com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista:
Entendendo Leis e Direitos™{Online)

“A legislacio sobre a Educacio Especial na Perspectiva da Educacio
Inclusiva e os profissionais da educacio™ (Presencial)

“A relacio familia e escola no processo de inclusio dos estudantes com
deficiéncia intelectual e TEA™ (Online)

“Autizmo e Deficiéncia intelectual: S0 a Measma Coiza?"'(Online) Ana Licia
e Sulamar

“Autizmo: como saber ze € birra ou crise”(Presencial) Tania Mara
“Medicalizacio na educacio: algumas problematizacdes™ (COmnline) Diébora

“Dezmitificando a deficiéneia intelectnal: pensando possibilidades de
inclusio escolar” (Presencial) Patricia Braum

“Cuidar de guem cuida™ (Online) Alline

“A Inteligéncia Arfificial e a inclusio de estudantes publico da Educacio
Especial™ (Presencial) Débora

Seminario Intermunicipal (Presencial)

Mio tera atividade

Setembro verde (10 horas)

Relatério Descritivo (10 horas)

Flaboracio de perguntas (3 horas)

MWiao tera atividade



METODOLOGIA

* Encontros presencial e um online a cada més de 2024.



Avaliacao dos Cursistas

Conforme as normas da Universidade Federal do Espirito Santo, os alunos deveréo
ter 75% de presencas.

Cada participante entregara atividades no ambiente virtual que represente o seu
contexto de trabalho.



